
Alejandro Antonio Pino Cisneros 

 

Ingeniero Ejecución Mecánico, 3 años de experiencia comenzando trayectoria previo a la 

titulación, realizando prácticas profesionales en importantes empresas de Concepción 

como son Compañía Siderúrgica Huachipato, Enap Refinerias-Refineria Bio-bio y Asmar 

Talcahuano, posteriormente trabajando en empresas contratistas para la pequeña, mediana 

y gran minería en distintas regiones del país. 

 

Principales aptitudes son vocación por el mantenimiento y la continuidad operacional, 

trabajo bajo presión, asignar recursos disponibles en función de criticidad de equipos e 

instalaciones, mantenimiento correctivo, preventivo, proactivo, predictivo y preocupación 

por el manejo de habilidades blandas como fundamento del liderazgo de equipos, manejo 

de personal, potenciar habilidades, motivación hacia la ejecución del trabajo y velar por 

su seguridad y salud ocupacional como primera prioridad. 

 

Conocimiento en Normas ISO-14001, ISO-9001, OSHAS-18001, criterios de 

mantenimiento basados en RCA, RCM, KPI. 
 

 

 

Información personal 
 

 Estado civil: soltero 

 Nacionalidad: chilena 

 Edad: 32 años 

 Fecha de nacimiento: 19 de Junio de 1982 

 RUT: 15.180.161-7 

 Dirección: Las Violetas 1352, casa 9, Huertos Familiares, San 
Pedro de la Paz 

 Ciudad: Concepción 

 Teléfono:  (09)-95281215 

 Correo electrónico: jandorock19@hotmail.com,  

Alejandro.022008@gmail.com.  

 

 

Profesión 

 

Ingeniero Ejecución Mecánico. 

 

Objetivo Desempeñar cualquier función relacionada con carrera cursada y 
experiencia profesional. 
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Experiencia profesional 
 

 Supervisor de Mantenimiento  

Maestranza Videla, servicio mantención Compañía minera K+S faena 

Puerto Patillos, I región Iquique 

[  Febrero 2014-a la fecha  ]      

Supervisión labores de mantenimiento plantas de tratamiento  y puerto 

de embarque mineral de sal y subproductos. 

Funciones: 

 Evaluación de criticidad actividades de mantenimiento tanto en 

plantas como en puerto 

 Administración de recursos disponibles 

 Asignación de labores para personal de mantenimiento 

 Supervisar normas de seguridad y salud ocupacional 

 Mantener condición de continuidad operacional en plantas y 
puerto 

 Supervisar en terreno ejecución de labores de mantenimiento 

turno dia y noche 

 Coordinación con cliente programación actividades de 

mantenimiento 

 

 Beneficiario Corfo  

Proyecto Innova Bio-bio, 10° Convocatoria de Innovacion y 
Emprendimiento 

[  Septiembre de 2013 – Abril de 2014  ]      

Diseño y construcción de aerogenerador eléctrico para construcciones 
urbanas en altura. 

 

 Jefe de Turno Mecánico  

 Siemens servicio mantención integral minera Codelco Andina Los 

Andes 

[  Junio 2012-Septiembre 2013  ]      

Supervisión labores de mantenimiento mecánico planta de chancado. 

Funciones: 

 Evaluación de criticidad actividades de mantenimiento 

 Administración de recursos disponibles 

 Asignación de labores para personal de mantenimiento 

 Supervisar normas de seguridad y salud ocupacional 

 Mantener condición de continuidad operacional en planta 

 Supervisar en terreno ejecución de labores de mantenimiento 

 Coordinación con cliente programación actividades de 
mantenimientos 

 Supervisión de montaje equipos de planta 

Interpretación documentos técnicos equipos de planta 

 

 



 

 
 

 Jefe de Producción 

 V y C Ingeniería y Construcción Iquique   

[  Febrero 2012-Mayo 2012  ]      

Supervisión de proceso productivo en taller mecánico y montaje en 

faenas de empresas mineras mandantes. 

Funciones: 

 Cumplir metas de producción programadas 

 Administración de recursos disponibles 

 Asignación de labores para personal de taller 

 Supervisar normas de seguridad y salud ocupacional 

 Gestionar recursos necesarios para labores de fabricación 

 Revisión documentos gráficos de fabricación 

 Supervisión labores en taller 

 Supervisión labores de montaje de estructuras en faena 

 

   Líder Mecánico 

  Salfa Mantenciones contrato minera Los Bronces Santiago   

[  Noviembre 2011-Enero 2012  ]     

Supervisión labores de mantenimiento mecánico planta de molienda. 

Funciones: 

 Evaluación de criticidad actividades de mantenimiento 

 Administración de recursos disponibles 

 Asignación de labores para personal de mantenimiento 

 Supervisar normas de seguridad y salud ocupacional 

 Mantener condición de continuidad operacional en planta 

Supervisar en terreno ejecución de labores de mantenimiento 

 

 
 

[  Enero-Febrero 2009  ]   Compañía Siderúrgica Huachipato S.A. 

 Práctica Profesional 

Producción Primaria-Planta Coque y Subproductos-Mantenimiento 

Mecánico. 

  

[  Enero-Febrero 2010  ]   Enap Refinerías S.A. Refinería Biobío  

 Práctica Profesional 

División Mecánica. 

 

[  Enero-Febrero 2011  ]  ASMAR Talcahuano  

 Práctica Profesional 

Departamento de Sistemas de Ingeniería-Taller 38-Area de Propulsión 

y Cubierta. 

 



 

 

Cursos, Talleres y Seminarios 
 

 

[ Noviembre 2012  ]  Centro de Energías Renovables.  

 taller “Energía solar térmica: conceptos generales y 

dimensionamiento de proyectos” 

Capacitación conceptual y uso de energía solar térmica  

 

[  Junio 2013  ]       IdeaIncuba -Universidad de Concepción  

 WorkShop Elevator Pitch. 

Curso sobre técnicas personalizadas de venta. 

 

[  Agosto 2013  ]      Facultad de Derecho-UCSC  

 Seminario Propiedad Intelectual para la Innovación  

Patentes y derechos intelectuales e industriales aplicados a la 
innovación. 

 

[  Octubre 2013  ] OTLUDEC- Universidad de Concepción 

 seminario internacional “INNOVACIÓN Y TRANSFERENCIA DE 
TECNOLOGÍA DE LA ACADEMIA A LA INDUSTRIA: 
MODELOS EE.UU. E ISRAEL”   

Transferencia tecnológica y desarrollo comercial academia-industria. 

 

[  Noviembre 2013  ]  DUOC UC Campus San Andrés Concepción 

 taller de Lean Canvas   

Modelo de exposición idea de negocio para inversionistas. 

 

[  Noviembre 2013  ]     SSIG E.I.R.L 

 CURSO  BLOQUEO/ETIQUETADO Y CONTROL DE 

ENERGIAS PELIGROSAS   

ASPECTOS FUNDAMENTALES DE AISLAMIENTO DE ENERGIAS 

PELIGROSAS. 

BLOQUEOS Y ETIQUETADOS HACIA LA PROTECCIÓN DEL 

TRABAJADOR. 

 

[  Noviembre 2013  ]  Depto. de Minería-Universidad Católica de 

Chile 

 XV Encuentro de Gestión  de Activos Físicos (EGAF) 

Estudios y experiencia en diversos métodos y enfoques dirigidos hacia 

optimizar recursos en la minería. 

 

 



 

 

 
 

 

 

 
 

[  Noviembre 2013  ]                SOFOFA 

 Seminario Design Council 

Innovación basada en el Diseño-experiencia de Gran Bretaña. 

 

[ Abril-Mayo 2014  ]  Pontificia Universidad Catolica de Chile.  

 curso “Evaluacion de Decisiones Estrategicas” 

Metodologias sobre gestión de inversiones corporativas. 

 

[  Mayo 2014  ]       Red titulados Instituto Profesional Virginio Gomez 

UdeC  

 “Tecnicas y Herramientas 2.0 como apoyo a la 
Productividad” 

Conocimiento y uso de programas multimedia complementadas con 
métodos eficientes de productividad. 

 

[  Junio 2014  ]      Universidad del Bio-bio 

  

 1° Seminario Internacional “Innovacion hacia un Habitat 
Sustentable”, un desafio global. 

Innovacion aplicada a la conservación del medio ambiente y calidad de 

vida. 

 

[  Junio 2014  ] Depto. de Minería-Universidad Católica de Chile 

 

 XVI Encuentro de Gestión  de Activos Físicos (EGAF) 

Estudios y experiencia en diversos métodos y enfoques dirigidos hacia 

optimizar recursos en la minería. 

 

Educación 
 

[ 2008- 2011  ]        Instituto Profesional Virginio Gómez-UdeC.  

 Titulado  

Carrera de Ingeniería Ejecución Mecánica. 

  

[  2003 - 2007  ]             Universidad de Concepción  

 estudiante de pregrado  

Carrera de Ingeniería Civil Aeroespacial incompleta. 

  

 



 

 

 

 
 

 
 

[  2001  ]              Ejército de Chile  

 curso especial para estudiantes 

Servicio Militar Voluntario -Batallón Logístico N°3-Concepción. 

 

[  1988 - 2000  ]  Colegio Concepción Pedro de Valdivia  

 básica y media  

Científico-Humanista completa. 

 

Conocimiento Computacional [  Herramienta Grafica  ]  

 Autocad  

nivel intermedio. 

[  Herramienta Administrativa  ]  

 Microsoft Office  

nivel avanzado. 

[  Herramienta Administrativa  ]  

 Microsoft Proyect  

nivel básico. 

[  Herramienta Administrativa  ]  

 SAP  

nivel básico. 

Ingles   

 Hablado 

nivel básico. 

  

 Escrito  

nivel intermedio. 

 

Licencia de Conducir Clase B. 

 

Disponibilidad Inmediata.  


